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Presidente de Consejo de Estudiantes de la Facultad de Ciencias UCO, Coordinador
Comision EEES del Consejo de Estudiantes de la UCO (CEU), Representante de estudiantes de
la Facultad de Ciencias en la comision de seguimiento de experiencias piloto del
Vicerrectorado de EEES y Grado, delegado 4° ciencias ambientales, miembro Junta de
Facultad de Ciencias, miembro de subcomisién de docencia de Ciencias Ambientales de la
Junta de Facultad de Ciencias, miembro de la Comisién de Docencia de la Junta de Facultad
de Ciencias, coordinador de la comision de EEES del Consejo de estudiantes de la Facultad de
Ciencias, Alumno claustral.

PROPUESTA I:
“I'! mpul so de | a Creaci 6n

Impulsar la creacion de equipos docentes para la puesta en comdn de las distintas
materias que se imparten en un mismo curso o sobre una misma area de conocimiento en las
distintas titulaciones, con el fin de eliminar el problema de la coordinacion ente el profesorado.

PONENCIA:

“A todo el mundo le suena la frase “falta de coordinacién”, no sé si hay muchos/as en
planes pilotos, pero uno de los fallos que es comin en todas las titulaciones es la falta de
coordinacion. Esta descoordinacion se encuentra en diferentes niveles: en un primer nivel, en la
carrera- titulo; materia- curso- titulacion y departamento, que en muchas ocasiones se encuentra
por encima de la titulacién porque es quien mas control tiene.

Actlan en muchas ocasiones sin coordinacion, individualmente y esto es un problema
en el Espacio Europeo porque si pretendemos implantar la interdisciplinariedad, la
transdisciplinaridad, lo fundamental es la coordinacién. Entonces, nosotros/as proponemos la
creacion de una nueva figura que son los equipos docentes. Se podrian crean por diferentes
intereses: asignaturas por mismo curso, asignaturas de mismo &rea de conocimiento, por
asignaturas que se den en diferentes cursos de una misma titulacién y se den contenido
complementarios, para conseguir esta transversalidad e interdisciplinariedad.

Estos equipos docentes permitirdn eliminar la barrera infranqueable que son los
departamentos. Si conseguimos crear estos equipos docentes, podremos facilitar el didlogo entre
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profesor/a y alumnos/as; también este didlogo abierto no habria que centrarlo sdlo en las
consecuencias si no en las causas, es decir, identificar problemas y solucionarlos.

Para lograr esta coordinacion es importante que tanto los/as alumnos/as como los/as
profesores/as cambien el concepto de clases en la universidad, es decir, la idea de que los/as
profesores/as explican una asignatura y los/as alumnos/as copian. Para ello es necesario
planificar la asignatura, tener muy en cuenta los horarios, la materia que se dara a lo largo del
curso por dias y por contenidos, también es necesaria la reduccion del temario para poder dar
tutorias, seminarios y otras actividades, sin que nos veamos sobrecargados en la asignatura.
Igualmente, es importante que el alumnado tenga en cuenta esta nueva adaptacion al Espacio de
Educacién Superior, que cambien el concepto de universidad y tomen mas protagonismo. La
planificacion del profesorado también tiene importancia por la elaboracion de un organigrama
de la materia que se dara cada dia para fomentar la coordinacion entre profesor/a y alumno/a.

La consecuencia final de esta nueva figura, es que la estructura actual que hemos estado
teniendo en la universidad hasta ahora, donde el departamento estaba arriba y era el que cocia
las habas y nadie podia entrar, desaparece. Ahora la titulacion se encuentra por encima y es la
que establece la pautas que tienen que ir cumpliendo cada asignatura, establece también
ordenes, supervisa la coordinacion entre asignaturas que forman equipos docentes, y también
evitaremos la repeticiones de conceptos en una asignaturas y conseguiremos dar otros conceptos
en las asignaturas™..

Pregunta:

- “Buenas, soy Diego, y mi pregunta es la siguiente: NO crees que esos grupos docentes
que propones, en cierta forma, quien tiene la responsabilidad de la docencia es la escuela o
facultad, no el departamento, y como cada departamento suele ser un grupo hermético
cerrado...,;no crees que esos equipos docentes harian una funcion que deberia hacer el decanato
o la direccion del centro que seria coordinar el plan de estudios?”

Respuesta:

- “Se crearian diferentes equipos docentes en una titulacion, entonces si se hace a través
del decanato también tendria que coordinarlos; los equipos docentes coordinarian las
asignaturas y asi seria mas facil.

Los equipos docentes se pretenden crear igual que se crearon los equipos de
investigacion; para que se puedan llevar a cabo habria que dar premios y dar incentivos a estos
grupos de coordinacion, también mediante méritos y mediante los sexenios pero es mucho
mejor que dejar a los departamentos”.

Pregunta:

- “En la gran mayoria de las universidades de este pais son los centros y las facultades
los responsables de la docencia; son las que en primera instancia asignan docencia en
asignaturas a los departamentos; si un departamento hace mal una docencia se la puede cambiar
a otro departamento o proponer un cambio de profesor/a. En el caso concreto de nuestra
universidad hay una comision, que cada afio analiza los resultados del afio anterior y propone
medidas, y al afio siguiente evalla si sus medidas se han puesto o no en marcha. Entonces un
equipo docente tan intenso como el que tG propones cumple en parte esa labor”.

Respuesta:
- “Se estan confundiendo las funciones del equipo docente. Son un grupo de
profesores/as que se retinen para hablar sobre la materia para que no se pisen contenidos, no se
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solapen horarios... Esta comision de docencia entonces verifica que funcionan bien una serie de
docentes”.

- “En las experiencias pilotos de esta universidad, existen esos grupos donde se retinen
cada quince dias para ver la evolucidn de las asignaturas y para que no se pisen los temas y se
complementen, pero lo que ocurre también es que el portavoz suele quejarse en cuanto al nivel
de trabajo que exige ese tipo de coordinacion necesaria .

" La continuacion de esta intervencién debido a problemas con el audio no ha podido ser transcrita.
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